
  

Plan director 

Ámbitos de actuación  
1. Formación y empleo en base al tejido comercial y productivo del municipio, 

como pilares básicos de una mejora del bienestar de la ciudadanía, de la 

localidad y de la evolución de la actividad económica en el progreso de la 

población.   

 

2. Igualdad de género y oportunidades, como guía principal de todas las 

actuaciones que se realicen desde el ayuntamiento con carácter transversal y 

aplicando el principio de no discriminación.  

 

3. Cohesión e inclusión social, como objetivos de mejora de la convivencia y de 

crear un pueblo más justo, equitativo e igualitario donde totas las personas 

tengan las mismas oportunidades. 

  

4. Hábitos de vida saludables, deporte y bienestar, como fórmula para lograr 

una localidad más sana y con costumbres que mejoren la esperanza de vida y 

la atención de los servicios públicos capaces de cubrir las necesidades de la 

población en todos los ámbitos para mejorar su calidad de vida.   

 

5. Desarrollo sostenible de infraestructuras y mejora de comunicaciones y 

movilidad, como forma de ajustar el entorno a la necesidad de nuevas 

infraestructuras para promover un crecimiento sostenible de la localidad, 

mejorando las comunicaciones desde una perspectiva sostenible e innovadora 

de la movilidad y de las actuaciones que sean necesarias. 

 

6. Gobierno abierto y responsabilidad social, como vía para aumentar las 

iniciativas de participación, transparencia y colaboración, siendo responsables 

públicamente para crear una localidad más cohesionada, libre y democrática. 

 

7. Promoción cultural y educativa, como elementos base de la sociedad la 

promoción de la cultura y la educación municipal se tornan imprescindibles para 

los logros futuros y son el fundamento de una mejor sociedad. 

 

8. Tradiciones, sentimiento y costumbrario popular, como base de las políticas 

públicas que tratan de poner en valor la tradición de Benaguasil y sus 

costumbres en consonancia con los paradigmas de la Agenda 2030, haciendo 

valer el sentimiento de pertenencia de la población como herramienta de 

desarrollo. 

 



  

9. Seguridad y concienciación ciudadana, como garantía colectiva para una 

mayor seguridad local, con la policía local y los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad 

del Estado, junto con la concienciación ciudadana para mejorar la convivencia 

en comunidad.  

 

10. Comunicación bidireccional, útil y efectiva. Como herramienta para la 

comprensión de las políticas públicas locales, en interacción con la ciudadanía, 

alcanzando a la sociedad en su conjunto y haciéndola partícipe de cada una de 

las decisiones gubernamentales. 

Objetivos estratégicos 
1. Sentir Benaguasil con el empleo local mediante una evolución del tejido 

productivo hacia la especialización, diferenciación e innovación de sus 

servicios, de forma eficiente y sostenible.  

Reducir la tasa de desempleo de la localidad es básico para el futuro, generar un 

empleo de calidad mediante la evolución de la economía local y de los tejidos 

productivos y comerciales de Benaguasil. 

Esta es la única vía para que la economía sostenible genere prosperidad y mayor 

bienestar a la ciudadanía, mejorando también las oportunidades formativas de la 

población y con ello buscar el acceso a mejores empleos, facilitando las posibles 

acciones de emprendimiento que surjan y generando un contexto favorable.   

Con la idea principal de mejorar la situación del comercio local del municipio, y 

también del conjunto de empresas, se convierten en principales los conceptos de 

especialización, diferenciación e innovación, conceptos que vienen a ser clave en el 

futuro de todos los comercios a escala global. Por ello, se implementarán acciones 

para que se conviertan en realidad en Benaguasil en el año 2030. 

• Formación y empleo en base al tejido comercial y productivo del municipio 

• Desarrollo sostenible de infraestructuras, mejora de comunicaciones y 

movilidad 

• Promoción cultural y educativa 

• Igualdad de género y oportunidades 

 

Actuaciones estratégicas objetivo 1:  

1.1. Aumentar las oportunidades de empleo de la localidad 

1.2  Formación y ayudas para especialización, digitalización, y diferenciación del 

tejido 

productivo 

1.3  Fomento de la marca local y de la compra de KM0 en los comercios locales de 

Benaguasil.  

1.4  Reconocimiento de los talentos locales y fomento de su crecimiento en las 

empresas y comercios del municipio.  

1.5   Mejorar el consumo de energía y la procedencia de esta en las empresas 

y comercios de Benaguasil. 



  

 

2. Sentir Benaguasil con infraestructuras que vertebran necesidades de 

comunicación, transporte público adecuado a la realidad del municipio, y 

que desarrollen la integración con el entorno.  

 

Las necesidades que genera un entorno como el de Benaguasil se ponen de manifiesto 

en este objetivo, a nivel de que el crecimiento de la zona urbana sea acorde y amable 

con el entorno natural. A nivel de las comunicaciones se destaca la necesidad de la 

conexión de la localidad con la A3 para abrir la puerta de entrada a las empresas y 

habitantes que puedan ser atraídos por esta conexión más ágil, sencilla y rápida. Por 

último, a nivel del transporte público, bajar los tiempos de viaje principalmente con 

Valencia y aumentar las opciones de viaje y el precio del mismo para la gente joven del 

municipio.  

Las sinergias generadas por una mejora de las comunicaciones son el punto de partida 

de las mejoras que generará para la localidad el avance en la comunicación, y las 

infraestructuras necesarias para ello que, junto con la vertebración del crecimiento del 

municipio con su entorno urbano y natural, crearán de Benaguasil un mejor lugar donde 

crecer y vivir.  

 

  

• Desarrollo sostenible de infraestructuras, mejora de comunicaciones y 

movilidad 

• Igualdad de género y oportunidades 

• Hábitos de vida saludable, deporte y bienestar 

 

Actuaciones estratégicas objetivo 2: 

2.1 Desarrollo de los PAI aprobados en el municipio para atraer población y luchar contra 

el estancamiento demográfico. 

2.2 Solicitar transporte público con menor tiempo de trayecto. 

2.3 Continuar la presión a las administraciones correspondientes para la finalización de 

la conexión con la autovía A-3. 

2.4 Fomentar la atracción de nuevas empresas al municipio que generen más empleo a 

través de la mejora de las comunicaciones entre le municipio y los polígonos industriales 

con las principales vías de acceso. 

2.5 Inclusión de más zonas verdes y parques en el futuro crecimiento urbanístico de 

Benaguasil. 

3. Sentir Benaguasil con más convivencia, valores democráticos, tradiciones 

y costumbres arraigadas y propias de la población.   

Buscar a través del desarrollo de planes y la búsqueda de nuevas iniciativas el fomento 

de los valores democráticos que asociamos a eliminar las desigualdades, crear vínculos 

entre la ciudadanía y las administraciones públicas, mejorar los entornos de relación y 

convivencia, además de ser precursores de ellos a través de la educación y la cultura. 

Teniendo en cuenta también el carácter de nuestra población para adaptar y enriquecer 

nuestras tradiciones y costumbres más arraigadas. 



  

Todas estas actuaciones tienen como objetivo que la ciudadanía sienta como propias 

esas mejoras de convivencia, valores democráticos y expandir el sentimiento que 

generan las tradiciones y las costumbres que hacen de Benaguasil un pueblo ideal y 

que crecen alrededor de sus sentimientos hacia los demás y hacia la idea de vivir en él.  

  

• Hábitos de vida saludable, deporte y bienestar 

• Igualdad de género y oportunidades 

• Gobierno abierto, comunicación efectiva y responsabilidad social 

• Promoción cultural y educativa 

• Tradiciones, sentimiento y costumbrario popular 

 

Actuaciones estratégicas objetivo 3:  

3.1 Poner en valor las tradiciones de Benaguasil y su origen para fomentar su arraigo 

entre la población. 

3.2 Fomentar las acciones conjuntas entre asociaciones del municipio para mejorar la 

convivencia entre ellas y con la ciudadanía de Benaguasil.  

3.3 Incidir en la población más joven de Benaguasil para incrementar su implicación en 

las costumbres, tanto festivas como populares e institucionales.  

3.4 inculcar en el tejido asociativo y sus actuaciones diarias, valores democráticos de 

forma transversal que sirvan para extender y mejorar el conocimiento de estos principios 

entre toda la ciudadanía. 

4. Sentir Benaguasil basado en el buen gobierno, de forma más transparente, 

participativa, colaborativa, responsable e inclusiva.  

 

Poniendo en valor la importancia de las iniciativas de buen gobierno realizadas y en 

proceso en el Ayuntamiento, continuar con esta línea es imprescindible, ya que de esta 

manera mejoramos la implicación de la ciudadanía en las decisiones que más les 

afectan y, a la vez, se sienten parte del día a día del ayuntamiento y la localidad vistas 

como un solo ente, rebajando así la distancia entre las decisiones municipales y la 

ciudadanía. 

 

Mejorar la situación del municipio en las situaciones de desigualdad que se dan en la 

vida cotidiana, como marco de actuación de las políticas que surjan de la administración 

local, a través del desarrollo de los planes de cada uno de los ámbitos que tienen 

influencia en las actuaciones que se quieren erradicar.  

Herramientas que fomenten la colaboración entre la ciudadanía, entre las asociaciones, 

con las empresas y comercios locales, con la administración local y con el resto de las 

administraciones para poner en valor los beneficios de estas colaboraciones y como la 

Agenda 2030 confirma los beneficios la colaboración activa.  

Un futuro libre de desigualdades y acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

son imprescindibles para la consecución de este objetivo estratégico. 

 



  

• Promoción cultural y educativa 

• Gobierno abierto, comunicación efectiva y responsabilidad social 

• Cohesión e inclusión social 

• Igualdad de género y oportunidades 

• Seguridad y concienciación ciudadana 

 

Actuaciones estratégicas objetivo 4:  

 

Afianzar la transparencia municipal mediante la concienciación en el uso 

del portal y su utilización por parte del funcionariado municipal (focus) 

 

Fomentar la inclusión y la lucha contra cualquier tipo de discriminación 

en todos los ámbitos del municipio. (encuesta, focus, análisis) 

 

Generar más procesos participativos para fomentar la participación y la 

influencia de la ciudadanía en las tomas de decisiones. (análisis) 

 

Concienciar en los centros educativos en materia de igualdad de género, 

inclusión social y en materia de responsabilidad social y ODS. (análisis) 

 

Sensibilizar en la necesidad de mejorar el buen gobierno de la localidad 

y ampliar las acciones de este ámbito realizadas por la administración 

local. (análisis) 

 

Implementar otras vías comunicacionales para una mejor expresión 

pública hacia la ciudadanía por parte del ayuntamiento y mejorar la 

interrelación de la administración local con su vecindario. (focus) 

Situar el ayuntamiento como ejemplo en materia de sostenibilidad para 

fomentar el uso de energías renovables y menos contaminantes 

 

5. Sentir Benaguasil más unido, seguro y libre de potenciales amenazas 

personales y colectivas que perturben la felicidad y convivencia de la 

ciudadanía. 

En la sociedad actual se ven reflejadas problemáticas que se venían presintiendo desde 

hace algunos años, para ello es necesario actuar de manera directa con estos 

problemas que vemos que van en aumento de un tiempo a esta parte. Por ello, es 

necesario mejorar la seguridad en todos los aspectos de la localidad, así como fomentar 

la lucha contra el consumo de drogas, especialmente en la juventud. 

La seguridad es clave para que el sentimiento de pertenencia y la calidad de vida 

aumenten, esas amenazas tienen que ser un objetivo principal en cuanto a erradicarlas 

a través de los medios de los cuerpos y fuerzas de seguridad y de los mecanismos de 

los que dispone y puede ampliar el Ayuntamiento. 

Las amenazas colectivas tienen más que ver con la educación y la sensibilización de la 

ciudadanía en general y de los jóvenes en especial, en materias como drogas y otras 

adicciones que se encuentran en la sociedad y que cada vez se manifiestan a edades 

más tempranas.   



  

• Formación y empleo en base al tejido comercial y productivo del municipio, 

• Promoción cultural y educativa, 

• Seguridad y concienciación ciudadana 

• Hábitos de vida saludable, deporte y bienestar 

 

Actuaciones estratégicas objetivo 5: 

5.1 Aumentar la presencia de la policía local y su interrelación con las Fuerzas y Cuerpos 

de Seguridad en los puntos y momentos puntuales en los que se considere necesario. 

5.2 Mantener una línea abierta de coordinación y acciones concretas de actuación a 

otros cuerpos de seguridad de ámbito supra municipal para que aumentes su presencia 

y actuaciones en Benaguasil.  

5.3 Aumentar las incitativas y vías de sensibilización en contra del consumo de drogas 

especialmente en la juventud del municipio. 

5.4. Establecer estrategias de prevención de la ocupación ilegal de viviendas. 

5.5. Favorecer la integración de las todas las personas y culturas establecidas en el 

municipio.  

5.6 Utilizar el deporte y sus hábitos saludables para concienciar en materia de conductas 

vitales positivas y contra las drogodependencias y conductas adictivas.  

 Líneas estratégicas de cómo conseguir los objetivos  

Líneas de actuación del objetivo estratégico 1 
1.1. Aumentar las oportunidades de empleo de la localidad (encuesta, focus, 

análisis) 

En el desarrollo del proceso participativo, tanto a nivel de la población en general, como 

en los procesos cualitativos se ponía de manifiesto lo ya observado en el análisis previo 

que se ha realizado se convierte en primordial actuar en materia de hacer crecer las 

oportunidades de empleo y los nuevos empleos en la localidad, para ello las acciones 

conjuntas con el tejido productivo y comercial de la población para mejorar las 

condiciones en las que se pueden generar puestos de trabajo.  

Generar distintas líneas de trabajo para atacar los puntos más necesarios de mejora en 

la situación de los comercios locales y empresas que son los principales actores del 

tejido productivo que es la base de las oportunidades de empleo que se generan en 

Benaguasil, ayudas a la contratación de jóvenes o personas con más necesidades, que 

son los que más apremio tienen en encontrar una oportunidad de futuro, con lo que ello 

conlleva para el conjunto de la población.   

En esta vía de actuación se debe fomentar y aprovechar la relación con otras 

administraciones de ámbito superior para que tengan delegaciones en materia de 

empleo para que sus actuaciones lleguen a la población de Benaguasil.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa: 



  

 

 

1.2 Formación y ayudas para especialización, digitalización, y diferenciación 

del tejido 

productivo 

En la línea de actuación de mejorar el tejido productivo y comercial de Benaguasil, las 

vías para ello son sin duda:  

La especialización es el arma para que los comercios locales más pequeños compitan 

en el nuevo mercado del comercio online y las grandes superficies, ayudando a generar 

un producto único, una reducción en los costes y afianzando a los clientes que buscan 

solos su producto. 

La digitalización es imprescindible para poder sobrevivir y crecer posteriormente en el 

mundo del comercio actual, en el cual las presencia en redes sociales es imprescindible 

sino estás no existes, pero a la vez la incorporación de procesos digitales en el día a día 

de las pequeñas y medianas empresas te ayuda también a reducir costes y tiempos de 

fabricación.  

La diferenciación es clave a la hora de mantener un negocio abierto en mercados muy 

atomizados como pueden ser la hostelería o la venta de ropa, por ello generar pequeños 

puntos de diferencia con el comercio competidor hará que la clientela se fidelice y se 

puedan obtener más beneficios y opciones de mejora.  

El conjunto de todas ellas deben ser potenciadas y acercadas por parte de la 

administración local para que el tejido productivo y comercial de Benaguasil crezca y se 

mantenga vivo y generando empleo de calidad, es una necesidad detectada 



  

principalmente en la entrevista personal realizada y refrendad tanto en los análisis 

previos como en los procesos cuantitativos. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa: 

 

 

1.3  Fomento de la marca local y de la compra de KM0 en los comercios locales 

de Benaguasil.  

Con la motivación de poner en valor los productos de autóctonos de Benaguasil como 

se pone de manifiesto en los procesos de investigación que han permitido a la población 

mostrar la necesidad su valoración positiva por muchos productos de la localidad y la 

necesidad de fomentar las ventas de estos productos y de los producidos en la localidad. 

Promover el concepto de KM0, de compra de productos que se han producido y 

desarrollado en la localidad, para que ello a los beneficios que se extraen de esta 

práctica, fomenta el comercio local y sus beneficios, reduce el consumo de energía y 

con ellos se reducen a la vez las emisiones contaminantes que se derivan del transporte 

a comprar a otras poblaciones.  

Una buena marca local unida a la extensión entre la población del concepto de KM0 y 

sus beneficios, hará del tejido productivo y comercial, un generador de empleo y negocio 

del que se verá beneficiada la ciudadanía.  

Objetivos de Desarrollo que impulsa:  



  

 

 

1.4  Reconocimiento de los talentos locales y fomento de su crecimiento en las 

empresas y comercios del municipio 

Identificar las personas locales con mejores calificaciones en distintos ámbitos 

educativos como, las personas que sobresalgan en otros ámbitos como el deportivo o 

cultural, para que desde el ayuntamiento se les reconozcan sus méritos y resultados, 

para con ello servir de ejemplo al resto de la sociedad y sobre todo a las personas más 

jóvenes. 

Como a su vez generar mecanismos de inserción, de estas personas destacadas en sus 

ámbitos, en las empresas y tejido comercial de Benaguasil, para favorecer el desarrollo 

del talento local dentro de un ambiente cercano y productivo para ambas partes.  

Es primordial que el ayuntamiento fomente esta relación a través de becas de trabajo, 

bolsas de empleo para titulaciones concretas o con para aquellos que obtienen 

resultados excelentes en sus campos para promover su crecimiento dentro de la 

localidad dejando esos beneficios tanto en las empresas como en la ciudadanía 

beneficiaria de estas acciones de fidelización en el tejido comercial y productivo. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

 

1.5 Mejorar el consumo de energía y la procedencia de esta en las empresas y 

comercios de Benaguasil 

En las encuestas realizadas tanto a nivel personal como, en el proceso más cuantitativo, 

se muestran el interés de la población por el consumo de energías renovables y la 

necesidad de reducir el consumo de las fuentes de energía tradicionales y más 

contaminantes, por ello hay que atacar las vías de obtención de energía por parte de las 

empresas y comercios de Benaguasil, los precios actuales de la energía han dado 

relevancia de primera categoría un problema que ya era básico en el largo plazo. 

Conocer de donde proceden los combustibles que utilizan el tejido productivo y 

comercial para mediante ayudas y formación sobre los beneficios tanto económicos 

como para el medio ambiente de empezar a sustituir esos combustibles fósiles que son 

más contaminantes y cuya obtención es limitada si hablamos a largo plazo.  

También se incitará para reducir el consumo de energía (procedan de donde procedan) 

para continuar con la línea de protección del medio ambiente y de los ecosistemas 

cercanos.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

 

Líneas de actuación del objetivo estratégico 2 
2.1 Desarrollo de los PAI aprobados en el municipio para atraer población y luchar 

contra el estancamiento demográfico.  

Tras la valoración de los resultados del grupo de discusión y refrendado con las 

opiniones obtenidas de la ciudadanía, el desarrollo urbanístico de Benaguasil bajo 

criterios sostenibles y adecuados es una necesidad a largo plazo para la atracción de 

empresas y sobre todo de nuevos habitantes de la localidad. 

Se da en dos vertientes, la que se conoce en los análisis macro estadísticos del 

municipio de un estancamiento de la población de la localidad y como estas nuevas 

zonas urbanizables pueden ser un gran atractivo para nuevas personas que busquen 

un lugar tranquilo y completo para mejorar su calidad de vida.  

Y la de con las mejoras de las comunicaciones que conecten la localidad con la A3 se 

generen nuevas ubicaciones para empresas y esa atracción se multiplique también a la 

necesidad de crear nuevas opciones habitacionales para estas personas que lleguen a 

vivir a Benaguasil.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

2.2 Solicitar transporte público con menor tiempo de trayecto 

Se ha puesto de manifiesto en los análisis de la movilidad de la población de Benaguasil 

y en su utilización del transporte público que la conexión con la ciudad de Valencia y su 

área metropolitana son el viaje más realizado y el más demandado. 

Una reivindicación es que al ser una de las paradas más alejadas de la ciudad el tiempo 

de trayecto es muy largo y con muchas estaciones de por medio, por ello seguir 

actuando en todos los frentes posibles y gestionando con todas las administraciones 

implicadas trayectos con menos paradas y más directos para reducir los tiempos de 

viaje es primordial, ya que ello mejoraría las comunicaciones a nivel de transporte 

público con las ventajas de un mayor uso y por lo tanto de una reducción de emisiones 

respecto al vehículo particular, la posible atracción de habitantes por la facilidad de 

llegada y el aumento de la calidad de vida de la gente joven de Benaguasil. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa: 

 



  

 

2.3 Continuar la presión a las administraciones correspondientes para la 

finalización de la conexión con la autovía A-3  

La conexión con la autovía A3 es una actuación imprescindible para el futuro de 

Benaguasil, en todos los ámbitos estudiados, en todos los tejidos en los que se ha 

preguntado han opinado lo mismo, la necesidad de esa finalización de la conexión de 

Benaguasil con la A3 es una infraestructura que debe ser realizada cuanto antes, seria 

sinónimo de atracción de empresas a los polígonos y zonas dispuestas para ello, 

atraerían con ello empleo a la localidad, posibles inquilinos o directamente compradores 

y nuevos habitantes de Benaguasil. 

Es una reivindicación que se está convirtiendo en histórica, por ello hay que continuar 

gestionando con las administraciones responsables de esa obra para su finalización, 

seguir utilizando los medios y poniendo de manifiesto la necesidad de ello, para que en 

el año 2030 esa conexión sea realidad y con ella todos los beneficios que traería 

consigo. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

2.4 Fomentar la atracción de nuevas empresas al municipio que generen más 

empleo a través de la mejora de las comunicaciones entre le municipio y los 

polígonos industriales con las principales vías de acceso.  

Íntimamente relacionada con la línea anterior, la mejora de las comunicaciones de la 

localidad con los núcleos de generación de negocio, y con los puntos por los que pasan 

la distribución de cantidades enormes de productos, generaría los beneficios 

anteriormente nombrados, para posteriormente y he aquí lo extraído de las encuestas y 

entrevistas personales, habría que facilitar la llegada de nuevas empresas al pueblo, 

medidas fiscales, ayudas a su implantación y asesoramiento en su aterrizaje serían 

necesarias para hacer de Benaguasil aún más atractiva para ese tejido productivo que 

es el principal generador de empleo del futuro. 

Facilitar y atraer la implantación de nuevas empresas es un beneficio para la ciudadanía 

y su repercusión laboral, y lo que ello conlleva en la actividad local cuando el flujo 

económico de Benaguasil es más grande y fluido. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

2.5 Inclusión de más zonas verdes y parques en el futuro crecimiento urbanístico 

de Benaguasil  

En este objetivo estratégico hemos estado hablando de crecimiento urbanístico y mejora 

de las comunicaciones, pero siguiendo de forma transversal en todas las acciones del 

PEM el crecimiento debe ser sostenible y por ello debe incluir zonas verdes amplias y 

diversas para mantener la integración con el entorno en el que se encuentra, los parques 

son parte de ese crecimiento necesario de las poblaciones con vocación de crear 

espacios habitables y amables para todo tipo de necesidades.  

Y en una planificación como esta con ambición de crecer y de crecer bien estos parques 

y espacios adaptados deben tener un papel predominante en cualquier planificación de 

futuro urbanístico de la localidad, como se ha puesto de manifiesto en la encuesta social 

esta forma de crecimiento es importante para la ciudadanía poniendo aquello de que no 

vale crecer de cualquier forma.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

Líneas de actuación del objetivo estratégico 3 
3.1 Poner en valor las tradiciones de Benaguasil y su origen para fomentar su 

arraigo entre la población  

Benaguasil es un pueblo rico en tradiciones, con gran arraigo en la población, Nuestra 

Señora de Montiel y sus actividades, o las fallas son de gran participación entre los 

habitantes de la localidad, por ello hay que seguir trabajando en su crecimiento 

popularidad y expansión, un pueblo es lo que sus tradiciones dicen de él, por ello 

cuídalas es cuidar el origen del sentimiento de pertenencia tan presente.  

Darlas a conocer en otros municipios, fomentar que en los centros educativos se 

enseñen las tradiciones sus orígenes o sus trajes típicos, la manufactura y creación 

artística que estas fiestas conllevan y que son de una riqueza inmensa, facilitar la 

participación de todas aquellas personas que lo necesiten, hacerlas más accesibles de 

manera física y económica en la medida de los posible, y sobre todo enseñarles el valor 

de estas costumbres locales  a  las nuevas generaciones que tienen que mantener y 

fomentarlas en el futuro. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

3.2 Fomentar las acciones conjuntas entre asociaciones del municipio para 

mejorar la convivencia entre ellas y con la ciudadanía de Benaguasil.  

Extraído de los grupos de discusión se genera esta línea de actuación que pone en valor 

el buen estado del tejido asociativo de Benaguasil y por ello se busca aumentar y 

mejorar las acciones en las que varias asociaciones se ponen de acuerdo para la 

realización de iniciativas conjuntas. 

También mejorar la comunicación entre las asociaciones para que cuando se realicen 

acciones de unas no se programen otras en los mismo días o horas, eso siempre que 

sea posible, ya que es una de las cosas que se manifestó en los procesos participativos, 

una herramienta gestionada por el ayuntamiento que ponga en común a todas las 

asociaciones y sus actividades y ayude a mejorar la planificación y su comunicación a 

la ciudadanía para su compromiso y asistencia. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

3.3 Incidir en la población más joven de Benaguasil para incrementar su 

implicación en las costumbres, tanto festivas como populares e institucionales. 

Con la ambición de mejorar la implicación de la población joven de la localidad en todo 

tipo de acciones y aumentar la capacidad de impacto de la comunicación que surge de 

la corporación local y de las asociaciones, implantar nuevas técnicas de comunicación 

para conseguir que aquellos mensajes que queremos lleguen a la población joven 

tengan la influencia necesaria, el recorrido adecuado y consigan que los jóvenes se 

apliquen en las tareas, conozcan las costumbres de pueblo y les lleguen los conceptos 

de prevención tan necesarios en la actualidad.  



  

Adaptar el mensaje a las vías de uso más comunes suyas, a los lugares donde se 

encuentran más receptivos o evolucionar con ellos desde los más pequeños con una 

comunicación innovadora y eficaz valorando y estudiando las técnicas más 

vanguardistas en lo que se refiere a conseguir de los jóvenes una mayor participación y 

escucha activa.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

 

3.4 Inculcar en el tejido asociativo y sus actuaciones diarias, valores democráticos 

de forma transversal que sirvan para extender y mejorar el conocimiento de estos 

principios entre toda la ciudadanía. 

Utilizar al potente tejido asociativo de Benaguasil para transmitir valores democráticos 

de participación en la toma de decisiones, de escucha a las personas participantes y en 

la elección de sus personas representantes.  

Como los representantes mismos transmitieron las asociaciones son un gran medio de 

transmisión de los mensajes y conceptos que surgen de la administración local, y por 

ello y con la necesidad de mejorar el conocimiento de valores democráticos que se 

desean extender en la mejora de la implantación del gobierno abierto, la participación, 

la transparencia y la responsabilidad social. 

La aplicación de estos conceptos por parte de las asociaciones en sus vidas diarias con 

ayuda del ayuntamiento mejorará el conocimiento general de la población debido a su 

gran capacidad de transmisión como elementos intermedios en muchos casos entre la 

administración y la ciudadanía.  



  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

 

 

Líneas de actuación del objetivo estratégico 4 
4.1 Afianzar la transparencia municipal mediante la concienciación en el uso 

del portal y su utilización por parte del funcionariado municipal 

A pesar de la buena valoración obtenida en los procesos de escucha a la ciudadanía 

alrededor de la transparencia municipal este siempre debe seguir creciendo y 

mejorando. 

Por ello hay que actuar en las dos vías que más pueden influir, el uso del portal de 

transparencia por parte de la ciudadanía, mejorando su interfaz de uso haciéndola mas 

sencilla en la búsqueda por parte de las personas usuarias, aumentando el nivel de 

información que se expone en la misma, con campañas informativas de la existencia del 

portal y del mismo modo campañas que fomenten el uso del portal para conocer la gran 

cantidad de información municipal que se puede encontrar.  

En cuanto a la otra vía actuación, consiste en que el funcionariado y los representantes 

públicos mejoren su conocimiento del portal con el fin único de aumentar la información 

que en el se presenta y también como se presenta esta para hacerla más atractiva a la 

consulta por parte de la ciudadanía.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

4.2 Fomentar la inclusión y la lucha contra cualquier tipo de discriminación en 

todos los ámbitos del municipio.  

Esta es una línea estratégica transversal a toda actuación del ayuntamiento, en cada 

una de las acciones y departamentos, en cada una de las personas que trabajan cada 

día, con especial atención por parte de los departamentos de igualdad y servicios 

sociales. 

Para ello generar nuevas acciones que mejoren la inclusión de las personas que en se 

encuentran en riesgo de exclusión social, junto con identificar las situaciones 

discriminatorias que se den y erradicarlas en el periodo que aquí nos compete.   

En el contexto municipal no debe existir ningún tipo de discriminación por motivos de 

diversidad funcional, edad, el género y la clase social a la que pertenece.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

4.3 Generar más procesos participativos para fomentar la participación y la 

influencia de la ciudadanía en las tomas de decisiones. 

Siguiendo con la línea de fomentar conceptos y valores democráticos, continuar 

generando proceso de participación activa de la ciudadanía en la toma de decisiones, 

acercando con esto la gestión municipal a la población.  

En el proceso participativo se pone de manifiesto que la población cree que se le tiene 

en cuenta a la hora de escuchar su opinión aun así se mantiene la intención de ampliar 

las decisiones que son tomadas por procesos de votación de la ciudadanía, 

segmentando por partes de la población que están más interesadas, por edades que 

más se vean influidos por ellas, o por temáticas que puedan generar más interés, y 

siguiendo con esta línea, aumentar la participación de la ciudadanía en estos procesos, 

que junto con una mayor comunicación del proceso y del resultado final conseguirán 

una mayor legitimación democrática. 

Los valores del gobierno abierto son transversales en la actuación de la corporación 

municipal y con esta línea se refuerza concretamente el de participación. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

4.4 Concienciar en los centros educativos en materia de igualdad de género, 

inclusión social y en materia de responsabilidad social y ODS.  

Para incidir aún más en la lucha contra la discriminación y la exclusión social es clave 

llevar la concienciación a las nuevas generaciones, por ello se crearán campañas de 



  

sensibilización contra la discriminación por cualquier motivo adaptadas a las 

necesidades y capacidades de los alumnos de los centros escolares de la localidad.  

Los más jóvenes son en muchos casos los más beneficiados de las actuaciones que se 

plantean en los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030, por ello es 

necesario que sean buenos conocedores de su contenido y de su desarrollo, son 

grandes prescriptores en sus núcleos de convivencia de este tipo de conceptos.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

 

4.5 Sensibilizar en la necesidad de mejorar el buen gobierno de la localidad y 

ampliar las acciones de este ámbito realizadas por la administración local. 

Dar a conocer las bondades del buen gobierno, la participación, la transparencia y la 

responsabilidad social, es el comienzo para que se puedan extender entre la ciudadanía 

y la actuación municipal, son conceptos que debe asumir la gestión municipal en su 

relación con la población y con otras administraciones, la ciudadanía entra en esta fase 

como ente fiscalizador para exigir a los gobernantes que cumplan con estos criterios.  

Por ello aumentar el conocimiento que tiene la población de estos principios de 

actuación, y de las formas de reivindicarlos y exigirlos es imprescindible en desarrollo 

de un futuro mejor para Benaguasil.  

Y por supuesto aumentar las acciones que realiza la administración local en procesos 

participativos, en actos de transparencia municipal o en responsabilidad social 

gubernamental que sirva como ejemplo de actuación para el resto de las personas 

participantes.  



  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 

 

4.6. Implementar otras vías comunicacionales para una mejor expresión pública 

hacia la ciudadanía por parte del ayuntamiento y mejorar la interrelación de la 

administración local con su vecindario. 

Una de las necesidades que se han puesto de relevancia en los grupos de discusión ha 

sido como mejorar la recepción de los mensajes y difusiones de contenidos de todo tipo 

de temáticas, se generan acciones y actividades que a posteriori son de gran interés 

para la ciudadanía asistente pero que no han tenido el éxito maximizado debido a que 

si publicidad o mensaje no ha llegado a la gente necesaria o si ha llegado la 

comunicación no ha calado o no se ha comprendido lo suficiente para llegar a tener 

efecto.  

Por lo tanto, una línea de actuación debe ser contemplar nuevas vías comunicativas 

para concretar el mensaje y segmentarlo de forma que sea más efectivo, y por otro lado 

analizar mediante estudios de participación y dando voz a los implicados en este 

proceso para conocer de primera mano a que se deben los resultados de las vías 

comunicativas que ya están en funcionamiento y a la vez conocer cómo se deben 

implementar las nuevas y que resultado se obtiene de ellas.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

 

4.7 Situar el ayuntamiento como ejemplo en materia de sostenibilidad para 

fomentar el uso de energías renovables y menos contaminantes  

Durante todos los objetivos estratégicos y sus líneas que los desarrollan se mantiene 

del concepto de que los avances deben ser sostenibles y que el ayuntamiento es el 

primero que los debe aplicar y actuar en la forma correspondiente. 

Debido a esto y con la gran necesidad, ya mencionada con anterioridad, en este 

documento de comenzar a usar y extender su uso de energías de procedencias 

renovables y de baja contaminación, es clave que el ayuntamiento sea ejemplo de 

sostenibilidad en materia de energía, reduciendo el consumo de electricidad de sus 

edificios públicos, cambiando a vehículo menos contaminantes la flota municipal y a su 

vez utilizando su propia energía eléctrica para el consumo del trabajo de su día a día 

demostrando así los beneficios a la ciudadanía tanto económico como en materia de 

contaminación y cambio climático.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

Líneas de actuación del objetivo estratégico 5 
5.1 Aumentar la presencia de la policía local y su interrelación con las Fuerzas y 

Cuerpos de Seguridad en los puntos y momentos puntuales en los que se 

considere necesario. 

Tras los análisis y las opiniones recibidas en los distintos procesos participativos se 

extrae la necesidad de mejorar la seguridad en la localidad, el aumento de las cámaras 

que ya se ha realizado es el primer paso en este sentido ya que estas funcionan como 

elementos disuasorios en muchos casos para los delincuentes.  

En línea con esto se precisa aumentar la presencia de la policía local en los puntos 

conflictivos de la localidad donde se suceden los robos y hurtos como son las afueras 

del centro urbano, y con esto además de la policía local deben tener ayuda e 

interrelación con los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del estado para que presten sus 

servicios en mayor proporción de tiempo en el término de Benaguasil y generando así 

la disuasión que se viene reclamando por parte de la ciudadanía.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

5.2 Mantener una línea abierta de coordinación y acciones concretas de actuación 

a otros cuerpos de seguridad de ámbito supra municipal para que aumentes su 

presencia y actuaciones en Benaguasil.  

La coordinación entre los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad de ámbitos superiores como 

la Generalitat Valenciana o el Estado se conforma como primordial para la gestión 

municipal, mantener una línea abierta de conversación fluida y productiva para la 

ciudadanía, en la que se conozcan en todo momento las necesidades concretas de 

personal, en su caso del aumento del personal y su presencia.  

Una mayor información cruzada entre las distintas administraciones implicadas 

mejoraría la presencia de activos policiales en la localidad en mayor medida y en más 

momentos, para luchar contra los delitos y aumentar la sensación de seguridad y de la 

calidad de vida de la población.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

5.3 Aumentar las incitativas y vías de sensibilización en contra del consumo de 

drogas especialmente en la juventud del municipio. 

Uno de los mayores problemas que se pone en primera página por parte de la 

ciudadanía en la encuesta y en los grupos de discusión para el futuro de Benaguasil y 

que ese futuro pasa por la juventud es el consumo de drogas cada vez en mayor medida 

y a edades más tempranas. 

Por esto se debe actuar sobre la juventud de la localidad, aumentando las acciones de 

sensibilización en materia de drogodependencia en todas las edades, y con acciones 

cada vez más activas y persuasivas a la hora influir en la juventud, sumando a ello estar 

al día de nuevas técnicas y métodos de consecución de objetivos con la juventud para 

atraerlas a Benaguasil e utilizarlas en un ámbito tan delicado y preocupante como este.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

5.4. Establecer estrategias de prevención de la ocupación ilegal de viviendas 

La ocupación de viviendas es un problema de la actualidad más acuciante y por ello se 

debe estar prevenido, por ello se creará un protocolo de actuación en la prevención de 

la ocupación de viviendas que constara de fases en las que se previene mediante 

información a la población con consejos para evitar estas prácticas, por otro lado, que 

se debe hacer en caso de conocer un caso de ocupación o sufrirlo en una vivienda 

propia  

La actuación de servicios sociales para conocer las distintas situaciones que se 

manifiestan alrededor de los casos de ocupación también formara parte del protocolo 

de actuación para cubrir todas las aristas qué se generan en este tipo de problemáticas.   

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

5.5. Favorecer la integración de las todas las personas y culturas establecidas en 

el municipio 

La presencia de nuevas culturas en la localidad es una realidad que ya viene dándose 

en los últimos años por eso es necesario tener en cuenta esta situación en las 

planificaciones a largo plazo que se dan en el ayuntamiento, desde la actuación 

municipal y de manera transversal a todos los departamentos es necesario favorecer la 

integración y no exclusión social por motivos de origen o cultura. 

Sensibilizando a todas las edades y generando acciones participativas que tengan como 

primer objetivo la integración de los colectivos que por origen cultural se encuentren en 

mayor riesgo de exclusión social.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  

 



  

 

5.6 Utilizar el deporte y sus hábitos saludables para concienciar en materia de 

conductas vitales positivas y contra las drogodependencias y conductas 

adictivas. 

El deporte es una herramienta eficaz para la lucha contra las conductas adictivas, 

mantiene lejos de los malos hábitos y genera otros positivos para la gente que lo 

práctica, por ello se utilizará como vía de concienciación y sensibilización de la juventud 

de Benaguasil.  

Siendo el problema de las conductas adictivas y la drogodependencia uno de los 

principales extraídos de la encuesta social y de los grupos de discusión esta es otra vía 

de actuación en la lucha contra ellos, desde el ayuntamiento se promoverán estas 

acciones y competiciones con punto de partida y fina en el deporte.  

Objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa:  



  

 

 


